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АДМИНИСТРАЦИЯ   ГОРОДА   ПОКАЧИ
                  ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ  



РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 09.07.2018                                                                                                                     № 138-р

(в редакции распоряжения администрации города Покачи от 08.02.2019 №21-р, 
от 22.07.2019 № 107-р, от 30.06.2021 №58-р, от 22.06.2023 № 67-р)


Об утверждении  положения об
управлении экономики  
администрации города Покачи

В соответствии со статьями 16,17 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь абзацем 2 части 7 статьи 28 Устава города Покачи, распоряжением администрации города Покачи от 15.04.2011 №80-р «Об утверждении типового положения о структурном подразделении администрации города Покачи и об утверждении должностной инструкции и типовой формы должностной инструкции работника администрации города Покачи»:
1. Утвердить положение об управлении экономики администрации города Покачи в соответствии с приложением  к настоящему распоряжению.
2.  Контроль за выполнением распоряжения возложить на управляющего делами администрации города Покачи Е.А. Кулешевич.

 

Глава города Покачи                                                                       В.И. Степура   













Приложение к распоряжению
администрации города Покачи
от______________№______


ПОЛОЖЕНИЕ
об управлении экономики администрации
города Покачи


Статья 1. Общие положения

1. Управление экономики администрации города Покачи  (далее - управление) является самостоятельным функциональным структурным подразделением администрации города Покачи, правами юридического лица не обладает, финансируется из средств бюджета города Покачи.
2. Управление создано 01.12.2005 и действует на основании распоряжения главы города Покачи от 22.11.2005 № 484-р «О внесении изменений в структуру администрации города».
3.  Управление имеет в своем составе отдел по ценообразованию и регулированию тарифов (далее - отдел),  который является функциональным структурным  подразделением управления, правами юридического лица не обладает, финансируется из средств бюджета города.
4. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, законами и иными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Уставом города Покачи и муниципальными правовыми актами, настоящим Положением. 
5. Контроль и координация деятельности управления осуществляются первым заместителем главы города Покачи.
6. Управление в своей деятельности взаимодействует с другими подразделениями администрации города Покачи, федеральными органами государственной власти и органами власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, иными организациями. 
7. Положение об управлении разрабатывается на основе Типового положения о структурном подразделении администрации города и утверждается главой города Покачи. 
8. Полное наименование: управление экономики администрации города Покачи. Сокращенное наименование: УЭ.
9. Управление имеет простую печать, штампы, бланки письма и приказа со своим наименованием.
10. Местонахождение управления: 628661, ул. Мира 8/1, г. Покачи, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, Тюменская область.



Статья 2. Задачи управления

1. Участие в разработке документов Стратегического планирования социально-экономического развития города Покачи, входящих в компетенцию управления. 
2. Организация проведения процедуры оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов города Покачи, экспертизы, и оценки фактического воздействия муниципальных нормативных правовых актов города Покачи, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности.
3. Формирование и ведение реестра муниципальных услуг.
4. Формирование и ведение реестра расходных обязательств.
5. Проведение политики и практики регулирования цен и тарифов в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
6. Создание условий для расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.
7. Осуществление переданных муниципальному образованию государственных полномочий по поддержке сельскохозяйственного производства. 
8. Содействие развитию малого и среднего предпринимательства.
9. Создание условий для обеспечения жителей городского округа услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания.
10. Взаимодействие с межведомственной комиссией по вопросам привлечения и использования иностранных работников Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
11. Организация работы муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городе Покачи.
12. Взаимодействие с трехсторонней комиссией Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по регулированию социально-трудовых отношений.
13. Организация деятельности межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда.
14. Реализация единой государственной политики и нормативного правового регулирования в сфере управления проектной деятельностью органов местного самоуправления муниципального образования города.
15. Осуществление защиты прав потребителей.
16. Создание условий для повышения инвестиционной привлекательности города, развития конкуренции на потребительском рынке города.

Статья 3. Функции управления

1. В целях реализации задачи по участию в  разработке документов стратегического планирования социально-экономического развития города, устанавливаются следующие функции:
1) сбор, систематизация и накопление аналитической, оперативной информации и других необходимых материалов для формирования показателей социально-экономического развития города Покачи;
2) организация разработки и утверждения, мониторинга реализации Стратегии социально-экономического развития города (далее – Стратегии);
3) организация формирования перечня инвестиционных проектов, реализуемых и предлагаемых к реализации на территории города Покачи;
4) организация  разработки плана мероприятий по реализации Стратегии.
5) предоставление данных для ежегодного отчета главы города Покачи о результатах своей деятельности и отчета о деятельности администрации города  Покачи по вопросам, относящимся к компетенции управления;
6) подготовка отчета по  выполнению плана мероприятий по реализации Стратегии;
7) проведение мониторинга  целевых (индикативных) показателей Стратегии;
8) формирование предложений  по внесению изменений в Стратегию;
9) разработка прогнозов социально-экономического развития города в Департамент экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры и в Думу города Покачи на основе анализа макро- и микроэкономических показателей;
10) составление итогов социально-экономического развития города ежеквартально и ежегодно;
11) подготовка и формирование доклада главы города Покачи «О достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления города Покачи за отчетный год и планируемых значениях на 3-х летний период»;
12) подготовка сводного доклада о ходе реализации и оценке эффективности программ города Покачи;
13) согласование проектов программ на соответствие программ установленной структуре порядка разработки и реализации программ, соответствие целей и задач программ целям и задачам Стратегии;
14) формирование и ведение реестра программ, размещение реестра  программ на официальном сайте администрации города Покачи;
15) организация проведения совещаний, советов по вопросам стратегического планирования, подготовка информации к ним, составление протоколов;
16) предоставление данных для мониторинга политических, социально-экономических и иных процессов, оказывающих влияние на ситуацию в сфере противодействия терроризму в городе Покачи по вопросам, относящимся к компетенции управления.
2. В целях реализации задачи по организации проведения процедуры оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов города Покачи, экспертизы и оценки фактического воздействия муниципальных нормативных правовых актов города Покачи, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности устанавливаются следующие функции:
1) организация проведения, контроль оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов города Покачи;
2) оценка экспертизы муниципальных нормативных правовых актов города Покачи;
3) организация проведения, контроль и оценка фактического воздействия муниципальных нормативных правовых актов города Покачи.
3. В целях реализации  задачи по формированию и ведению реестра  муниципальных услуг, устанавливаются следующие функции:
1) сбор данных от структурных подразделений администрации города для формирования или актуализации реестра муниципальных услуг города;
2) ведение реестра муниципальных услуг;
3) размещение его на официальном сайте администрации города, поддержание  реестра в актуальном виде;
4) согласование проектов нормативных правовых актов, касающихся формирования реестра муниципальных услуг города Покачи;
5) согласование услуг в реестре государственных услуг (функций) Ханты-Мансийского автономного округа-Югры при внесении данных в него структурными подразделениями администрации города Покачи;
6) проведение консультаций структурным подразделениям администрации города Покачи по внесению данных в государственный и региональный реестры государственных и муниципальных услуг.
4. [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]В целях реализации задачи по формированию и ведению реестра расходных обязательств города Покачи, устанавливаются следующие функции:
1) мониторинг заполнения реестра расходных обязательств города Покачи;
2) разработка фрагмента реестра расходных обязательств по управлению и внесение сведений в информационную систему в установленном порядке;
3) формирование и ведение реестра расходных обязательств города Покачи;
4) предоставление проекта реестра расходных обязательств к проекту бюджета города;
5) согласование проектов нормативных правовых актов, заявок на осуществление закупки товаров, работ, услуг на предмет действующих и планируемых расходных обязательств города Покачи;
6) участие в формировании реестра расходных обязательств для предоставления в Департамент финансов Ханты-Мансийского автономного округа-Югры по установленной форме. 
5. В целях реализации задачи по проведению политики и практики регулирования цен и тарифов в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, устанавливаются следующие функции:
1) установление тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями, если иное не предусмотрено федеральными законами;
2) установление размера платы за содержание жилых помещений для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда при управлении многоквартирным домом управляющей организацией, а также для собственников жилых помещений, которые не приняли решение о выборе способа управления многоквартирным домом и (или) если собственники помещений в многоквартирном доме на их общем собрании  не приняли решение об установлении размера платы за содержание жилого помещения, по итогам отрытого конкурса по выбору управляющей организации для управления многоквартирным домом;
3) установление размера платы за пользование жилым помещением (платы за наем) для нанимателей по договорам социального найма, найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда;
4) предоставление в Региональную службу по тарифам Ханты-Мансийского автономного округа-Югры информации и необходимых материалов по вопросам установления предельных индексов на территории города Прокачи; подготовка необходимых расчетов и документов для обращения Думы города Покачи в адрес Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа-Югры с инициативой об установлении предельного индекса, превышающего индекс Ханты-Мансийского автономного округа-Югры более чем на величину отклонения по Ханты-Мансийскому автономному округа-Югре;
5)  установление родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях города Покачи, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;
6) предоставление отчетов, информации, мониторингов цен, тарифов в    федеральные  органы  государственной  власти  и  органы  власти  Ханты-Мансийского автономного округа-Югры в соответствии с планом представления информации и по разовым запросам;
7) осуществление расчетов предельных индексов, информации и необходимых материалов по вопросам установления предельных индексов на территории города Покачи; подготовка необходимых расчетов и документов для обращения Думы города Покачи в адрес Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа-Югры с инициативой об установлении предельного индекса, превышающего индекс Ханты-Мансийского автономного округа-Югры более чем на величину отклонения по Ханты-Мансийскому автономному округа-Югре;
8) установление родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях города, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;
9) [bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]предоставление отчетов, информации, мониторингов цен, тарифов в    федеральные  органы  государственной  власти  и  органы  власти  Ханты-Мансийского автономного округа-Югры в соответствии с планом представления информации и по разовым запросам.
6. [bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12]В целях реализации задачи по созданию условий для расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия устанавливаются следующие функции:
1) [bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8]предоставление отчетов, информации, взаимодействие с Департаментом промышленности Ханты-Мансийского автономного округа-Югры;
2)  консультирование представителей крестьянско-фермерских хозяйств, личных подсобных хозяйств, граждан, заинтересованных в развитии сельского хозяйства;
3)  ведение похозяйственной книги.
7. [bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK14][bookmark: OLE_LINK15]В целях реализации задачи по осуществлению переданных муниципальному образованию государственных полномочий по поддержке сельскохозяйственного производства устанавливаются следующие функции:
1) [bookmark: OLE_LINK16][bookmark: OLE_LINK17][bookmark: OLE_LINK18]предоставление отчетов, информации, взаимодействие с Департаментом промышленности Ханты-Мансийского автономного округа-Югры;
2)  консультирование представителей крестьянско-фермерских хозяйств, личных подсобных хозяйств, граждан, заинтересованных в развитии сельского хозяйства;
3) предоставление субсидий на поддержку сельскохозяйственных производителей;
4) разработка, реализация муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на территории города Покачи»;
5) мониторинг деятельности сельхозпроизводителей.
8. [bookmark: OLE_LINK23][bookmark: OLE_LINK24][bookmark: OLE_LINK25][bookmark: OLE_LINK26][bookmark: OLE_LINK27]В целях реализации задачи по содействию развития малого и среднего предпринимательства устанавливаются следующие функции:
1) [bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK22]разработка и реализация муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства на территории города Покачи»;
2) предоставление отчетов, информации, взаимодействие с Департаментом экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры;
3) взаимодействие с организациями, образующими инфраструктуру поддержки предпринимательства, организация обеспечения их деятельности на территории города;
4) [bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK20]внесение данных в государственные информационные системы, в информационные системы организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства;
5) ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки;
6) оказывает информационную поддержку и косультирование индивидуальным предпринимателям, юридическим лицам и гражданам, желающим стать предпринимателями по вопросам поддержки малого и среднего предпринимательства;
7) анализ финансовых, экономических, социальных и иных показателей развития малого и среднего предпринимательства и эффективности применения мер по его развитию, прогноз развития малого и среднего предпринимательства на территории города;
8) содействие деятельности некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, и структурных подразделений указанных организаций;
9) образование координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства;
10) организация деятельности комиссии по предоставлению субсидий по поддержке предпринимателей;
11) разработка плана-графика и подготовка документации по закупкам в рамках реализации муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства на территории города Покачи»;
12) содействие в проведении практических семинаров по вопросам малого и среднего предпринимательства, обучающих семинаров и курсов повышения квалификации, круглых столов, конференций с участием субъектов малого и среднего предпринимательства, органов исполнительной и законодательной власти.
9. В целях реализации задачи по созданию условий для обеспечения жителей городского округа услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания устанавливаются следующие функции:
1) участие в разработке основных направлений социально-экономического развития города в сфере торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения, сельского хозяйства и других видов услуг;
2)  осуществление сбора и обобщение информации, анализ состояния торговли, общественного питания, бытового обслуживания и иных видов услуг;   
3)  координация, в пределах своей компетенции, контроль за соблюдением действующего законодательства Российской Федерации и решений Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, нормативно-правовых актов Думы города и администрации города предприятиями торговли, общественного питания, сельского хозяйства, а также предприятиями сферы бытовых услуг независимо от подчиненности и форм собственности на территории города;
4) организация по торговому обслуживанию общегородских мероприятий;
5)  содействие проведению и принимает участие в организации проведения ярмарок по продаже товаров народного потребления и выставок-ярмарок товаров местных производителей;
6) рассмотрение в соответствии с законодательством обращений граждан и юридических лиц по вопросам предоставления услуг розничной торговли, общественного питания, бытового обслуживания;
7)  организация предоставления информации по определению прилегающих территорий, где в соответствии с законодательством не допускается розничная продажа алкогольной продукции с содержанием этилового спирта более 15 процентов объема готовой продукции, по запросам органов лицензирования муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и соискателей лицензий. 
8) утверждение схемы по нестационарным объектам;
9) взаимодействие с Департаментом экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.
10) сбор, обобщение и учет информации о реализации на торговых объектах, расположенных в муниципальном образовании город Покачи, требований к антитеррористической защищенности, включая вопросы категорирования, паспортизации, инженерно-технической укрепленности, оснащения их техническими средствами охраны в соответствии с требованиями, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 19.10.2017 № 1273 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности торговых объектов (территорий) и формы паспорта безопасности торгового объекта (территории)».
10. В целях реализации задачи по взаимодействию с межведомственной комиссией по вопросам привлечения и использования иностранных работников Ханты-Мансийского автономного округа – Югры устанавливаются следующие функции:
1) рассмотрение и подготовка ответов на запросы межведомственной комиссии по вопросам привлечения и использования иностранных работников Ханты-Мансийского автономного округа – Югры;
2) взаимодействие с Департаментом труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.
11. В целях реализации задачи по взаимодействию с трехсторонней комиссией Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по регулированию социально-трудовых отношений устанавливаются следующие функции:
1)  рассмотрение и подготовка ответов на запросы трехсторонней комиссии Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по регулированию социально-трудовых отношений;
2) взаимодействие с Департаментом труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.
12. В целях реализации задачи по трудовым отношениям организации деятельности межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда устанавливаются следующие функции:
1) организация деятельности межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда;
2) [bookmark: _GoBack]подготовка проектов муниципальных правовых актов об определении видов обязательных работ, объектов, на которых отбываются наказания в виде обязательных работ, и мест, на которых отбываются наказания в виде исправительных работ в городе Покачи., осужденными, не имеющими основного места работы, по согласованию с уголовно-исполнительной инспекцией.
13. В целях реализации задачи по реализации единой государственной политики и нормативного правового регулирования в сфере управления проектной деятельностью органов местного самоуправления муниципального образования города устанавливаются следующие функции:
1) организация работы Проектного офиса;
2) организация работы Проектного комитета;
3) нормативно-правовое регулирование проектной деятельности;
4) консультации структурных подразделений администрации по вопросам проектной деятельности;
5) организация и контроль сбора отчетных данных и внесение данных в информационную систему проектного управления.
14. В целях реализации задачи по осуществлению защиты прав потребителей устанавливаются следующие функции:
1) организация на территории города деятельности, направленной на защиту законных прав и интересов потребителей, в целях предотвращения нарушений законодательства по защите прав потребителей на потребительском рынке товаров (услуг, работ);
2)  рассмотрение обращения потребителей, консультации по вопросам действующего законодательства Российской Федерации по защите прав потребителей;
3)  оказание практической помощи в оформлении претензий к хозяйствующим субъектам по выявленным фактам нарушений законодательства о защите прав потребителей;
4)  взаимодействие с Роспотребнадзором по вопросам защиты прав потребителей.
15. В целях реализации задачи по созданию условий для повышения инвестиционной привлекательности города, развития конкуренции на потребительском рынке города устанавливаются следующие функции:
1)  организация исполнения и предоставление отчетности плана мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию конкуренции в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре;
2) разработка инвестиционного паспорта города и размещения его в открытом доступе (сети Интернет);
3) организация работы по наполнению информацией инвестиционного портала и инвестиционной карты Ханты-Мансийского автономного округа- Югры об инвестиционном потенциале города Покачи;
4) организация сопровождения инвестиционных проектов в режиме «одно окно»;
5) взаимодействие с Департаментом экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры;
6) подготовка доклада Главы города по инвестиционной деятельности;
7) согласование проектов нормативно-правовых актов по инвестиционной деятельности;
8) организация предоставления отчетов, ответов на запросы по инвестиционной деятельности ;
9) участие в предоставлении плана создания объектов инвестиционной  инфраструктуры города в Ханты-Мансийский автономный округ-Югры;
10) предоставление отчетности по инвестиционной деятельности в пределах компетенции управления.
16. В целях реализации всех установленных задач управления устанавливаются иные функции:
17) подготовка проектов муниципальных правовых актов в пределах компетенции управления;
18) разработка нормативно-методической документации, указаний и других инструктивных материалов по вопросам, входящим в компетенцию управления;
19) внесение предложений и вопросов, направленных на совершенствование действующих и принятию новых нормативных актов, на рассмотрение первому заместителю главы города Покачи, главе города Покачи.
20) рассмотрение обращений граждан, в том числе юридических лиц по вопросам, относящимся к деятельности управления;
21) размещение информации, касающейся компетенции управления, в разделах официального сайта администрации города Покачи; 
22) оказание методической помощи по вопросам, входящим в компетенцию управления;
23) подготовка и предоставление необходимой  информации по запросам для вышестоящих органов власти, организаций; 
24)  участие в совещаниях, в работе комиссий, заседаниях Думы города Покачи;
25) организация совещаний в режиме видеоконференцсвязи по направлениям, входящим в компетенцию управления;
26) составление планов, мероприятий, отчетов о работе управления за периоды и в сроки, предусмотренные действующими правовыми документами;
27) подготовка статистического отчета «1-МО»;
28) подготовка статистического отчета «приложение 1-МО»;
29) подготовка статистического отчета «1-администрация»; 
30) взаимодействие с центром занятости города по вопросам реализации государственной политики в сфере трудовых отношений;
31) координация работы по составлению паспортов учреждений социальной сферы города и внесение данных в информационную систему с последующим предоставлением их в Департамент экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.

Статья 4. Права управления

1. Управление для выполнения возложенных на него задач и функций имеет право:
1) запрашивать и получать от структурных подразделений администрации города Покачи, государственных органов власти, организаций любых форм собственности, индивидуальных предпринимателей в установленном порядке необходимую информацию и документы по всем вопросам, относящимся к компетенции управления;
2) использовать информационные системы государственного и муниципального уровня в установленном порядке для выполнения возложенных на управление задач и функций;
3) организовывать и проводить в установленном порядке совещания, семинары по вопросам, входящим в компетенцию управления, привлекая для участия в совещаниях представителей структурных подразделений администрации города Покачи и организаций города Покачи;
4) разрабатывать методические материалы и рекомендации по вопросам, отнесенным к компетенции управления;
5) устанавливать связи с целью обмена опытом с аналогичными подразделениями городов и субъектов Российской Федерации;
6) готовить в пределах своей компетенции проекты постановлений и распоряжений администрации города Покачи, решений Думы города Покачи, письма и запросы;
7) представлять в установленном порядке администрацию города Покачи в государственных и иных организациях. 

Статья 5. Руководство и организация деятельности управления

1. Руководство управлением осуществляет начальник управления, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой города Покачи. 
2. Назначение на должность управления и освобождение от должности начальника управления, наложение на него дисциплинарных взысканий производятся в установленном порядке.
3. Руководитель управления: 
1) организует работу управления и руководит его деятельностью; 
2) распределяет обязанности между сотрудниками управления, утверждает должностные инструкции работников управления;
3) обеспечивает выполнение сотрудниками управления должностных обязанностей и Правил внутреннего трудового распорядка; 
4) представляет предложения главе города (первому заместителю главы города Покачи) о назначении на должность, освобождении от должности, поощрении сотрудников управления и наложении на них дисциплинарных взысканий; 
5) издает приказы ненормативного характера по организационным и оперативным вопросам деятельности управления;
6) дает работникам управления обязательные для них письменные или устные указания по вопросам, отнесенным к компетенции управления, контролирует их исполнение;
7) ведет в пределах функций, возложенных на управление, прием граждан и представителей организаций;
8) вносит в установленном порядке на рассмотрение главы города проекты муниципальных правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию управления;
9) организует исполнение муниципальных правовых актов, касающихся деятельности управления;
10) осуществляет иные полномочия, необходимые для выполнения задач и функций, возложенных на управление. 
4. Структура, штатное расписание управления, Положение об управлении, должностная инструкция начальника управления утверждается главой города Покачи. 
5. Работники управления назначаются и освобождаются от должности главой города Покачи по представлению начальника управления, согласованному с первым заместителем главы города Покачи, в порядке, установленном действующим законодательством.

Статья 6. Ответственность

1. Работники управления несут ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на него задач и функций, состояние трудовой дисциплины, охрану труда и технику безопасности, промышленную санитарию.
2. Персональная ответственность начальника и работников управления устанавливается в их трудовых договорах, должностных инструкциях.
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